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S.A.N.B. S.P.A. 
Via Mangilli A.C. — 70033 CORATO (BA) 

C.F. 07698630725 
Numero REA: BA-575480 

DETERMINA AMMINISTRATORE UNICO-N N. AU-26-152 DEL 23/06/2026 

Oggetto: Selezione pubblica per titoli ed esami per Passunzione di n.4 unita di personale da 
inserite negli uffici amministrativi e tecnici — livello C1 (ex 4°) CCNL Utilitalia. 
Determinazioni e correzione ertore materiale. 

L'anno 2026, addi 23 del mese di giugno, presso la sede della S.A.N.B. spa sita in Corato (BA) alla via Mangilli 
AC, il sottoscritto, Avv. Nicola Roberto Toscano, nato a  (BA) il  (cod. fisc: 

, nella sua qualità di Amministratore unico della S.AN.B. s.p.a., cap. soc. Euro 
900.000,00 interamente sottoscritto e versato, cod. fisc., p. IVA ¢ numero iscrizione al Registro delle Imprese 
07698630725 - in forza della delibera dell'Assemblea ordinaria dei soci del 11/05/2026; 

premesso che con Determina N. AU-24-280 del 21/11/2024 è stata avviata la procedura per la Selezione 
pubblica per titoli ed esami per Iassunzione di n.4 unita di personale da inserire negli uffici 
amministrativi e tecnici — livello 4° CCNL Utilitalia 10/07/2016; 

‘premesso inoltre che in data 17/03/2025 è terminata la procedura telematica per Facquisizione delle domande 
di partecipazione in conformita all’avviso di selezione, giuste attestazioni in atti della societ incaricata; 

premesso che Part.11 dell’Avviso di selezione, per mero errore materiale, prevede la formazione di qum.‘ro 
graduatorie in luogo delle tre graduatotie distinte per i tre profili a selezione: AMM-01, AMM-02, TEC-03, errore 
materiale reso evidente dal contenuto complessivo dellavviso; 

considerato che con Determina N. AU-26-048 del 12/02/2026 è stata nominata la Commissione Esaminatrice 
della medesima selezione pubblica; 

considerato inoltre che solo per il profilo AMM-O2 — due unita uffici amministrativi — risultano presentate 
n.56 domande di partecipazione alla selezione, sulla base dell’attestazione fornita dalla societa incaricata; 

visto Part. 6 dell’Avviso di selezione che testualmente recita “I’ammissione alle prove della selezione potra essere 
preceduta da eventuale preselezione ove le domande di partecipazione pervenute dovessero superate il numero 
di cinquanta unita per ogni profilo messo a concorso.”; 

considerato che la preselezione è prevista quale mera possibilità e che le candidature pervenute per i profili 
AMM-01 e TEC-03 sono inferiori alle 50 unità, mentre per il solo profilo AMM-02 eccedono tale limite soltanto 
per poche unità; 

tenuto conto dei principi stabiliti dall’art.35, comma 3 del Digs. 165/01, per cui vanno stabilite modalità di 
esecuzione della selezione che assicutino economicith e celerità di svolgimento, laddove Pespletamento della 
prova preselettiva a fronte di sole 6 unità eccedenti il numero di 50 da avviare alle prove di selezione (ed anzi superiore nel caso di ex aequo all'esito della prova preselettiva) comportercbbe dispendio significativo di tempo e 
risorse; 

considerato che ammissione di tutti i candidati, anche per il profilo AMM-02, non comporta lesione della 
regola della par condicio tra di essi; 

DETERMINA 
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1. didare atto che quanto specificato in premessa è parte integrante del dispositivo del presente atto. 

2. INCARICARE la Commissione Esaminatrice di procedere direttamente allo svolgimento delle prove di 

esame di cui all’art.7 dell’Avviso di selezione anche per il profilo AMM-02 senza svolgimento della prova 

preselettiva prevista, giuste previsioni dell’avviso medesimo e per le motivazioni riportate in premessa. 

3. DI RETTIFICARE l’art.11 dell’Avviso di selezione che, per mero errore materiale, prevede la formazione 
di quattro graduatorie in luogo delle tre graduatorie distinte per i tre profili a selezione: AMM-01, AMM-02, 
'TEC-03, errore materiale reso evidente dal contenuto complessivo dell’avviso. 

DI PUBBLICARE il presente atto a norma delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di 
pubblicazione e di trasparenza degli atti pubblici. 

DI PUBBLICARE, altresì, il presente atto nei modi e nei termini di cui alla legge n. 190/2012 e al dlgs. n. 
33/2013 in tema di amministrazione trasparente, sul sito istituzionale di SANB Spa nella sezione 
“Amministrazione trasparente”. 

DI COMUNICARE quanto riportato al punto 2 che precede a tutti coloro che hanno presentato la domanda di 
partecipazione. 

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, al Responsabile della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza di S.A.N.B. 5.p.a., all’Organismo di Vigilanza. 

istratore Unico 
berto Toscano 


