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DETERMINA AMMINISTRATORE UNICO N. AU-26-121 DEL 07/05/2026 

Oggetto: Conferimento incarico professionale per tesistenza nel giudizio promosso con ricorso 
ex art. 414 cpc . 

CIG: BB91BCE8F2 

CPV: 79110000-0 

L'anno 2026, addi 07 del mese di maggio, presso la sede della S.A.N.B. spa sita in Corato (BA) alla via Mangilli 
A.C, il sottoscritto, Avv. Nicola Roberto Toscano, nato a  (BA) il  (cod. fisc: 

, nella sua qualità di Amministratore unico della S.AN.B. s.p.a., cap. soc. Euro 
900.000,00 interamente sottoscritto e versato, cod. fisc, p. IVA e numero iscrizione al Registro delle Tmprese 
07698630725 - in forza della delibera dell' Assemblea straordinaria dei soci del 3/05,/2023; 

premesso che S.AN.B. s.p.a. — societa in house providing a totale capitale pubblico costituita dai Comuni di 
Terlizzi, Bitonto, Corato, Molfetta e Ruvo di Puglia — opera per la gestione unitaria del servizio di raccolta, 
spazzamento e trasporto dei rifiuti solidi urbani nei territori dell’Aro Ba/1 ai sensi della L. R. Puglia n. 24/2012 e 
ss.mm.ii, in attuazione della volonta condivisa dei soci e del Commissario dell’Aro Ba/1 di disporte di un servizio 
unitario a mezzo societa a controllo analogo congiunto e a totale partecipazione pubblica, in quanto ritenuta la 
modalita più funzionale alla realizzazione degli obiettivi di convenienza economico-finanziaria e degli altri 
obiettivi di interesse generale in termini di universaliti e socialità, di efficienza, di trasparenza e controllo 
pubblico, di qualita del servizio e flessibilita operativa, di ottimale impiego delle risorse pubbliche e di diretta 
integrazione nei programmi ambientali degli enti pubblici di riferimento; ò 

vista la richiesta di approvvigionamento n. 26-0000182 del 05/05/2026 

considerato che è stato proposto ricorso ex art. 414 cpc dinanzi al Giudice del Lavoro del Tribunale di Bari 
avente ad oggetto la mancata assunzione del sig. Brabante nell’ambito delle procedure di scorrimento della 
graduatoria di selezione per operatori; 

visto che, come risultante dagli atti della società, il sig.  — collocato nella posizione 175 della graduatoria 
— dopo essere stato convocato per gli adempimenti propedeutici all’assunzione faceva pervenire comunicazione 
di indisponibilità ad essere assunto; 

tenuto conto che, in particolare, la convocazione precisava che “qualora non interessata alla possibilità 
assunzionali stabilite dal bando cui ha preso parte, si prega di far tempestivamente pervenire rinuncia scritta ai 
seguenti indirizzi di posta elettronica: selezione.bari-modugno@etjca.it; gasparre @sanbspa.it”; 

tenuto conto che il sig.  nella stessa data del 20/12/2024 rispondeva alla comunicazione 
delPufficio delegato per le operazioni preassunzionali, comunicando a sua volta quanto segue: “voglio 
comunicare che rinuncio allofferta di lavoro™; 

considerato che in data 27/01/2026 veniva notificato ricorso ex art. 414 c.p.c. per mancata assunzione in 
seguito a scorrimento graduatotia a firma dell’Avv. Luigi Febbrile, con udienza per la trattazione fissata per il 
17/06/2026 0 . 
ritenuto opportuno e necessario tesistere in giudizio avverso le motivazioni e tutte le domande proposte con il 
richiamato ricorso; 

dato atto che nell’Albo Aziendale dei Fornitori e Professionisti di SANB Spa ¢ isctitto l’Avv. Cristiano Penno, 
specialista in Diritto del Lavoro — Foro di Bari; 

considerato che, ai sensi degli artt. 1 ¢ 2 del D.Lgs. n. 36/2023, Paffidamento e Pesccuzione degli appalti di 
lavori, servizi e forniture si svolgono nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita e correttezza;



visti gli articoli: 
“ 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplina le procedure sottosoglia; 
+ 3 della legge n. 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

visti 

* il D.Lgs. n. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in materia di rischi interferenziali; 

* il D.Lgs. n. 33/2013 e l’art. 28, co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di amministrazione trasparente; 

dato atto che: . 
Part. 17, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che, per gli appalti di valore inferiore a 140.000 euro, la 
stazione appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite decisione a contrarre che contenga, in modo 
semplificato, l’oggetto dell’affidamento, Pimporto, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da 
parte sua dei requisiti di carattere generale; 

valutato che: 

* a favore dellaffidamento diretto, depongono ragioni di alta specializzazione, speditezza ed economicita 
procedurale, in relazione alla natura ¢ allimporto dellaffidamento nonché allesigenza di assicurare la 
tempestiva costituzione in giudizio a tutela delle ragioni di S AN.B. SpA; 

* esistono, pertanto, i presupposti per la negoziazione diretta con un unico professionista; 

dato atto che si è preliminarmente verificata (ex art. 1 co.53 legge 190/2012) Piscrizione del Professionista 
all’Albo Aziendale Fornitori e Professionisti; 

considerato che nel presente affidamento. sono esenti rischi interferenziali e per tanto nessuna somma viene 
riconosciuta all’operatore economico a tale titolo; 

evidenziato che la scrivente ha adottato con determina del’AU n.157 del 20/04/2021 un Modello 
Organizzativo ex D.lgs. n.231/2001 ed un Codice Etico che si estende anche ai Fornitori e Consulenti oltre che 
ai Dipendenti di S.A.N.B. spa di cui il link per lopportuna presa d’atto e lettura: 
https: b. 721 13, - izzativo-231- 

DETERMINA 

1. di dare atto che quanto specificato in premessa è parte integrante del dispositivo del presente atto; 

2. di affidare pertanto, per i motivi indicati in premessa, al professionista Avv. Cristiano Penno Passistenza legale 
nella controversia di lavoro SANB Spa/  

3. di stabilire che a carico di SANB Spa si prevede un onere massimo di euro 5.000,00 che troverà copertura 
attingendo al fondo rischi stanziato nella contabilità aziendale; 

3. di provvedere tempestivamente, per l’efficacia dell’affidamento de quo, alla verifica dei requisiti di ordine 
generale come prescritti ex art. 50 d.lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii nei modi  tempi di legge; 

4. i rapporti contrattuali saranno definiti per mezzo di successivo apposito provvedimento; 

5. di dare atto che il Direttore dell’Esccuzione del contratto è individuato nella persona dell’Ing. Salvatore 
Mastrorillo, il quale riveste altresì la posizione di Responsabile Unico del Procedimento, nella sua qualità di 
direttore generale' della S.A.N.B. S.p.a,; 

6. di dare atto che dalla documentazione in atti, per il professionista sopra indicato, non risultano sussistere cause 
di incompatibilità e di conflitto di interessi in conformità alla disciplina vigente in materia;



7. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato sulla piattaforma, ai fini della generale conoscenza, 
e, inoltre, di adempiere, con l’esecutività del presente provvedimento, agli obblighi di pubblicazione ai sensi 
dell’art. 27 del D.Lgs. n. 36/2023; 

8. di dispotte, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato ai sensi degli artt. 37 del 
D.igs. n. 33/2013 e della notmativa vigente sulla pubblicita dei contratti pubblici; 

9. di trastettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, al Responsabile della prevenzione della ° 
cotruzione e della trasparenza di S.A.N.B. s.p.a., all'Organismo di Vigilanza 

 


