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INFORMAZIONI PERSONALI    Dott. Cataldo BINDO 
       Data e luogo di nascita            26 febbraio 1962 Corato (Ba) 
 
  
 
 
 

CONTATTI   
       

         
 
 
 
 
 
 

Studio Professionale Sede di Corato (Ba) Studio SCAC - Via Mario Pagano n. 4  
0803729820     3351428790 
aldobindo@studioscac.it  
pec: c.bindo@consulentidellavoropec.it 

sito web: www.studioscac.it 

 

TITOLO  
PROFESSIONALE   

Consulente del Lavoro iscritto all'Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia 
di Bari.  

    Anzianità di iscrizione dal 29.12.1983 
    

FORMAZIONE E CORSI DI 
AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
(Formazione obbligatoria 

Ordine Professionale)    
 Laurea in Giurisprudenza 

 
Corsi biennali di aggiornamento in Diritto del Lavoro e Sicurezza 
Sociale presso la Scuola di Specializzazione in Diritto del Lavoro e 
Sicurezza Sociale dell'Università degli Studi di Bari. (dal 1993) 
 
Corsi annuali di aggiornamento in tema di Igiene e Sicurezza del 
Lavoro presso la Scuola di Specializzazione in Diritto del Lavoro e 
Sicurezza Sociale dell'Università degli Studi di Bari. (dal 1995). 
 
Corso di Alta Formazione in “Human Resources Management” presso 
Suola di Alta Formazione della Fondazione Studi Nazionale 
dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro. 
 
Attività formative biennali, per l’assolvimento dei crediti formativi 
previsti dal Regolamento della Formazione Continua Obbligatoria, del 
Consiglio Nazionale dei Consulenti del Lavoro (dal biennio 
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RUOLO 
 PROFESSIONALE   

Managing Partner dello Studio Commerciale Associato di Consulenza 
"S.C.A.C." Associazione tra Professionisti con sede in Corato (Ba) (dal 
1983). 
 

STORIA DELLO STUDIO   
“L’art. 1 della Legge n. 4 del 5 gennaio 1953 prevede che: “E’ fatto obbligo ai datori 
di lavoro di consegnare, all’atto della corresponsione della retribuzione, ai lavoratori 
dipendenti, con esclusione dei dirigenti, un prospetto di paga in cui devono essere 
indicati il nome, cognome e qualifica professionale del lavoratore, il periodo cui la 
retribuzione si riferisce, gli assegni familiari e tutti gli altri elementi che, comunque, 
compongono detta retribuzione, nonché, distintamente, le singole trattenute”. 
 
Lo Studio Professionale, fondato nel 1953 dal primo fondatore Marco Bindo – 
Consulente del Lavoro – nell’anno 1983, si costituisce in forma di associazione 
professionale, la cui struttura, oggi è composta dai seguenti professionisti: Dott. 
Aldo Bindo – Consulente del Lavoro e Giurista d’Impresa; Dott. Luigi Resta – 
Consulente del Lavoro e Giurista d’Impresa; Dott. Vito Strippoli – Commercialista e 
Revisore Ufficiale dei Conti. 

 
COMPETENZE 

PROFESSIONALI SVOLTE 
NELL’AMBITO DEI SETTORI 

DI  INTERVENTO E  
RELATIVE ATTIVITA’    

Consulente Aziendale nell’are gestione delle risorse umane, per Imprese piccole, 
medie e grandi del territorio e in ambito nazionale. 
Specializzazione in: 
Diritto del Lavoro privato 
Diritto del Lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni 

 Diritto Sindacale e Relazioni Industriali 
Diritto della Previdenza e della Sicurezza Sociale 

    Diritto del Mercato del Lavoro 
 

ALTRI INCARICHI 
PROFESSIONALI  

 
 
 Sindaco Revisore dell'Associazione Nazionale dei Consulenti del Lavoro 

(A.N.C.L.) Unione Provinciale di Bari. (1987 - 1989). 
 Consigliere dell'Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro - Unione 

2008/2009, in corso). 
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Provinciale di Bari. (1990 - 1992). 
 Coordinatore del Corso: "Esperto di comunicazione applicata al settore 

multimediale e telematico" P.O. 940026/1 Avviso n.8/97 Fasc. 234/26 
Emergenza Occupazione Sud - Consorzio Nazionale PRO.GE.A. -  Ministero 
del Lavoro e della Previdenza Sociale - Sede corsuale di Corato (Ba). 
(1999/2000). 
 Consigliere dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Bari. (Dal 

1993 al 2000 e per il triennio 2005/2008). 
 Coordinatore del Centro Studi dell'Associazione Nazionale dei Consulenti del 

Lavoro -Unione Provinciale di Bari. (Dal 1994 al 2002). 
 Componente del Centro Studi Nazionale dell'Associazione Nazionale dei 

Consulenti del Lavoro. - Roma – (Anno 1994). 
 Componente del Gruppo di Lavoro misto: INPS-Consulenti del Lavoro della 

Provincia di Bari. (Dal 1993 al 1999). 
 Componente del Gruppo di Lavoro misto: INAIL-Consulenti del Lavoro della 

Provincia di Bari. (Dal 1993 al 1999). 
 Segretario della Commissione di Esame di Stato per l'abilitazione all'esercizio 

della professione di Consulente del Lavoro - Sessione 1994 - e - Sessione 1997  
 Consulente Tecnico del Giudice del Tribunale di Trani. 
 Consulente Tecnico del Giudice della Procura della Repubblica di Bari. 
 Consulente Tecnico della Corte di Appello – Sezione Lavoro di Bari. 
 Componente della Commissione Esaminatrice in qualità di esperto delle 

categorie economiche, degli esami finali di Qualifica Professionale per 
Operatore della Gestione Aziendale presso l’Istituto Professionale di Stato 
per i Servizi Commerciali, Turistici e della Pubblicità “N. GARRONE” di Barletta 
– sessione estiva A.S. 2004/2005. 
 Consigliere delegato dall’Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di 

Bari ai Gruppi di Lavoro: a) Occupazione, b) Condizioni di Lavoro, dell’Agenzia 
per l’Inclusione Sociale del Patto Territoriale per l’Occupazione N.B.O. 
(Agenzia costituita con fondi ex lege 208/97 - Delibera CIPE 71/98 – Delibera 
CIPE 104/01 – Delibera CIPE 83/2002, del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze) (2006). 
 Componente del Comitato Tecnico Scientifico dell’Associazione Nazionale dei 

Contact Center Outsourcing “AssoCall “(dal 2013). 
 Componente del Consiglio di Disciplina Territoriale dell’Ordine dei Consulenti 

del Lavoro della Provincia di Bari - Decreto n. 72/2015 Presidente Tribunale 
di Bari (dal 2015). 
 Componente della Commissione di Certificazione (D.lgs 276/2003) 

dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Bari (dal 2015) 
 Presidente dell’Osservatorio Nazionale dell’Ente Bilaterale Nazionale 

EBINCALL (dal 2018). 
 Socio dell’Associazione Nazionale HREvolution (dal 2018). 
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 Componente del Comitato Nazionale per il Settore dei Call Center, per il l 
“Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il 
contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro” 
sottoscritto fra il Governo e le Parti Sociali il 24.4.2020 (da maggio 2020). 
 Componente della Commissione Sindacale Nazionale della 

CONFCOMMERCIO – Imprese per l’Italia – per il rinnovo del CCNL TDS 
(gennaio 2021). 
 

 
COMPETENZE 

COMUNICATIVE 
DOCENZE E CONVEGNI IN 

QUALITA’ DI RELATORE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Docente ai seguenti Corsi e Master: 
• Corso di Formazione per Praticanti Consulenti del Lavoro presso la Scuola di 

Specializzazione in Diritto del Lavoro e Sicurezza Sociale dell'Università degli Studi 
di Bari (1996/97/98/99). 

• Master in Diritto e Pratica Tributaria presso l'Istituto di Finanza Pubblica 
dell'Università degli Studi di Bari. (1996/97). 

• Corso di Formazione in materia di gestione, verifica di fattibilità dell'idea 
progettuale ed assistenza tecnica nella fase di realizzazione degli investimenti da 
effettuarsi nei confronti di inoccupati e disoccupati che intendono avviare nuove 
attività economiche autonome in forma individuale ai sensi dell'art.9 septies L. 
28.11.1996, n.608 - Lotto Puglia Cestud S.p.A Centro Studi degli Scambi con 
l'Estero – Roma - Aula di Foggia – Fg 6/3E - (Giugno 2000). 

• Corso post-qualifica per “Esperto in Web Master e Internet Marketing Manager” 
presso l’Istituto Professionale per i Servizi Commerciali e Turistici di Corato (Ba) 
(2001/2002). 

• Corso post-qualifica per “Innovazione e Servizi Tecnologici alle Imprese” presso 
l’Istituto Professionale per i Servizi Commerciali e Turistici di Corato (Ba) 
(2001/2002).  

• Corso Progetto: “Associazione di IFS – Indirizzo Turistico” promosso dall’Istituto 
Professionale per i Servizi Commerciali e Turistici di Corato (Ba) (2001/2002). 

• Docente in qualità di Esperto per la realizzazione del Progetto cod. 1.1f-2003-18 
“E-Com Faschion. Promuovere la vendita dei prodotti del Made in Italy” 
nell’ambito del P.O.N. – Programma Operativo Nazionale “La scuola per lo 
sviluppo” 2002-2006 autorizzato dal M.I.U.R., Dipartimento per lo Sviluppo 
dell’Istruzione – Direzione Generale per le Relazioni Internazionali – Uff. V, 
promosso dall’Istituto Tecnico Commerciale Statale “A. MORO” di Trani (Ba) 
(2005).  

• Docente in qualità di Esperto alle lezioni in materia di “gestione del personale: la 
busta paga” dei corsi di laurea in Giurisprudenza, e in Scienze Giuridiche presso 



 CURRICULUM    PROFESSIONALE   Dott. Cataldo Bindo  

 

  Pagina 5 / 7  

 
 

la 2^ Facoltà di Giurisprudenza - sede di Taranto (2014). 
• Docente in qualità di Esperto al Progetto “Dalla Scuola alla Vita” A.S. 2018/2019, 

presso l’Istituto d’Istruzione Superiore “A. Oriani – L. Tandoi” di Corato (Ba). 
(2019). 

• Docente in qualità di Componente del Comitato Tecnico Scientifico Nazionale  
ASSOCALL  aderente a CONFCOMMERCIO – Imprese per l’Italia – al corso 
avanzato nella “Gestione amministrativa-contabile dei Collaboratori Coordinati e 
Continuativi. (2020) 

 
Relatore ai seguenti convegni: 
• Convegno Provinciale dell'Associazione Nazionale dei Consulenti del Lavoro di 

Bari sul tema: "Occupazione al Sud: realtà e prospettive". (Monopoli, 1988). 
• Convegno sul tema: "Interessi e rivalutazione dei crediti previdenziali" (Centro 

Studi “D. Napolitano” Sez. di Bari - Corte di Appello di Bari, 1991). 
• Tavola Rotonda sul tema: "A misura di anziano......” (Fondazione Oasi Nazareth - 

Corato, 1994). 
• Giornata di Studio sul tema: "Problemi vecchi e nuovi in tema di fiscalizzazione e 

sgravi contributivi" (Facoltà di Giurisprudenza - Università degli Studi di Bari, 
1994). 

• Convegno sul tema: "Nuovo minimale contributivo - edilizia - Cassa Edile 
Agevolazioni." (Facoltà di Giurisprudenza - Università degli Studi di Bari, 1995). 

• Tavola Rotonda sul tema: "Nuovi adempimenti in agricoltura". (Facoltà di 
Giurisprudenza - Università degli Studi di Bari, 1995). 

• Convegno sul tema: "Novità fiscali" (Facoltà di Giurisprudenza - Università degli 
Studi di Bari, 1995). 

• Convegno sul tema: "Il mercato del lavoro: regolazione e deregolazione" (Facoltà 
di Giurisprudenza - Università degli Studi di Bari, 1996). 

• Giornata di Studio sul tema: "Il lavoro cooperativo: profili normativi, previdenziali 
e contrattuali". (Facoltà di Giurisprudenza - Università degli Studi di Bari, 1996). 

• Convegno sul tema: " Nuove opportunità per le Aziende a sostegno dello 
sviluppo occupazionale". (Comune di Corato, 1997). 

• Giornata di Studio sul tema: " Norme in materia di promozione 
dell'occupazione". (Facoltà di Giurisprudenza - Università degli Studi di Bari, 
1997). 

• Convegno sul tema: “Sommerso e Lavoro nero = Concorrenza Sleale.” (FILTEA-
CGIL - Hotel Appia Antica – Corato, 1998). 

• Incontro di Studi sul tema: "L'inserimento lavorativo dei disabili" (Legge 68/99 e 
normativa di attuazione) (Provincia di Bari - Bari 2000). 

• Convegno “Cooperative Sociali e Volontariato” organizzato dall’Unione 
Monarchica Italiana, coordinamento Provinciale di Bari, con Patrocinio del 
Comune di Corato (Corato, marzo 2007). 
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• Incontro-dibattito “La destinazione del T.F.R. e la riforma della previdenza 
complementare” organizzato dall’Associazione Imprenditori Coratini “A.I.C.” 
(Corato, maggio 2007). 

• Corso di Aggiornamento “Lavoro e riforma: aspetti critici e nuove prospettive” 
organizzato dall’Associazione Forense Onlus di Minervino delle Murge (2012). 

• Convegno Formativo “La formazione dei Lavoratori secondo l’Accordo Stato 
Regioni del 21.12.2011 ed applicazione delle procedure standardizzate. Le 
responsabilità del Datore di Lavoro organizzato dall’Associazione Forense Onlus 
di Minervino delle Murge (2013). 

• Convegno “Jobs Act – Atto Primo: il D.L. 34/2014” organizzato da “FORMALAV”, 
in collaborazione con Ordine degli Avvocati di Trani. (Anno 2014) 

• Convegno Nazionale “La disciplina specifica del rapporto di lavoro 
parasubordinato nei Contact Center Outsourcing: il CCNL AssoCall-Ugl del 
22.7.2013” organizzato da AssoCall Nazionale (Facoltà di Giurisprudenza di Bari 
gennaio 2014). 

• Convegno Nazionale itinerante: Bari (29.10.2015) –  Napoli (4.12.2015) Milano 
(11.12.2015) – Roma (12.12.2015): “Jobs Act Call Center – Le Collaborazioni 
Coordinate e Continuative alla luce del D. Lgs. 81/2015” Co-organizzato da 
AssoCall e Ugl Terziario Nazionale. (2015). 

• Convegno: “Lo Statuto dei Lavoratori Autonomi” – Bari Dipartimento di 
Giurisprudenza Università degli Studi di Bari, organizzato dal Centro Studi Diritto 
dei Lavori di Bari (21.6.2017). 

• Relatore al webinar organizzato dall’Associazione Nazionale ASSOCALL – UGL 
terziario Nazionale – Ente Bilaterale Nazionale EBINCALL, “Protocollo di Settore 
Nazionale Call Center”, ai sensi ed ai fini del “Protocollo condiviso di 
regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione 
del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto fra il Governo e le Parti 
Sociali il 24.4.2020 (maggio 2020). 

• Relatore al webinar organizzato dall’Associazione Nazionale ASSOCALL “Ripartire 
insieme” (luglio 2020). 

PUBBLICAZIONI  
 
 

 
IPSOA - DIRITTO & PRATICA DEL LAVORO - Settimanale di Amministrazione, 
Gestione del Personale, Relazioni Industriali e Consulenza del lavoro - Articolo dal 
titolo: "Enti bilaterali artigiani: quali sanzioni?". (1995). 
 
IPSOA - DIRITTO & PRATICA DEL LAVORO - Articolo dal titolo: "Retribuzione 
imponibile e rappresentatività sindacale". (n. 22/1998). 
 
Il Consulente Milleontantuno- Rivista dell’Associazione Nazionale Consulenti del 
Lavoro (A.N.C.L.): “Rappresentatività Sindacale”. (n.42/1998)  
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DATI PERSONALI  
Presto esplicito consenso, ai sensi del D.lgs 30 giugno 2003, n. 196 e 10 agosto 2018 
n. 101 e del Regolamento (UE) 2016/679, in materia di raccolta, trattamento e 
protezione dei dati personali.  

dott. Cataldo BINDO 


